ESTATUTOS ASOCIACION FRUTAS VERDES DEL PATIA

~ CAPITULO

NOMBRE, NATURALEZA JURIDICA, DOMICILIO Y DURACION

ARTICULO 1. NOMBRE

La entidad se denominara ASOCIACION Frutas Verdes del Patia

Sigla: FRUTAS VERDES

ARTICULO 2, NATURALEZA JURIDICA.

Es una Organizacion No Gubernamental, sin animo de lucro, apolitica, sin
distingo de razas, religién o condicién social, que como tal se regira por el
derecho privado, la Constitucion Politica Nacional, Decretos 1529 de 1990,
Decreto 2150 de 1995, Decreto 0427 de 1996 y deméas Normas legales
vigentes, de utilidad comun, la cual sera vigilada conforme lo dispuesto en el
ordenamiento juridico vigente.

ARTICULO 3. DOMICILIO Y AMBITO TERRITORIAL.

La Asociacion, tendrd su domicilio en el municipio El Rosario Valle de
Cumbitara Departamento Narifio Republica de Colombia, no obstante, podra
desarrollar su objeto social en todo el territorio nacional.

ARTICULO 4. DURACION.

La duracion de la Entidad es de 15 afios los cuales se cumpien el 10 de julio
de 2033 pero puede disolverse en cualquier momento en los casos previstos
en la Ley y en los presentes estatutos.

CAPITULO I
OBJETO SOCIAL

ARTICULO 5. OBJETO SOCIAL.

La Asociacion Frutas Verdes del Patia, siguiendo los principios de fa Ley 1014
de 2006 sobre el fomento a la cultura del emprendimiento, tiene como objetivo
principal el desarrollo de una plataforma colaborativa que sirve de enlace
entre los agricultores y el mercado nacional, con especial énfasis en los
departamentos de Narifio y Cauca, para la comercializacion de limones
organicos. Esta iniciativa busca no solo abrir canales de mercado para los
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productores locales sino también fomentar la sostenibilidad, la innovaciofi= o
el emprendimiento en el sector agropecuario. A través de ‘esta actividad, la
asociacién se propone generar un impacto positivo en la calidad de vida de
los agricultores y sus comunidades, promoviendo practicas de cuitivo
sostenibles y contribuyendo al desarrollo econdomico regional.

La Asociacién no persigue la obtencion de lucro a través de sus actividades
de comercializacion, funcionando en cambio como un facilitador que apoya a
los agricultores en la valorizacién y venta de sus productos, sin generar
excedentes financieros. Los recursos necesarios para el funcionamiento y
sostenibilidad de la asociacién provendran de cuotas de administracion,
donaciones, patrocinios, y otras fuentes no relacionadas directamente con las
actividades de comercializacion.

En su compromiso con el emprendimiento y la ihnovacién, la asociacion se
dedicara a la formacion y capacitacion de los agricultores, en alineacién con
los principios de formacion integral promovidos por la Ley 1014 de 2006,
incluyendo la gestion de proyectos de certificaciéon organica y el
fortalecimiento de competencias en el manejo sostenible y eficiente de los
recursos agropecuarios. Ademas, se fomentara la participacioén en redes de
emprendimiento a nivel regional y nacional, buscando sinergias gue potencien
el desarrollo econémico y social de los asociados y sus comunidades. Para
el adecuado cumplimiento y sostenimiento de la Entidad, la Asociacion
desarrollara convenios interinstitucionales que ayuden a dar cumplimiento a
las siguientes actividades:

1. Canalizar oportuna y adecuadamente la informacién sobre planes,
politicas, programas y proyectos de gobierno de entidades privadas, de
ONGs con caracter local, regional, nacional o internacional que propenda
por el desarrollo integral del sector y del nicleo familiar de la asociacion.

2. Generar proceso de estudio, aprendizaje, capacitacion y tecnificacion
dirigidos a todos los asociados para la valorizacion y aprovechamiento de
las iniciativas y programas que promuevan y adelanten los entes estatales
o privados de caracter municipal, departamental, regional, nacional e
internacional que tengan iguales o similares objetivos.

3. Elaborar, gestionar y ejecutar proyectos de certificacion organica
enmarcados en el sector agropecuario.

4. Producir, comercializar, distribuir, exportar e importar productos
agropecuarios como limones organicos entre otros productos que cultive
o comercialice la asociacion ademas de insumos y equipos que necesite
la asociacion para tal fin.
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En desarrollo de su objeto social, la Asociacidn podra: 1. Celebrar contratos
con personas juridicas o naturales, nacionales o extranjeras, publicas o
privadas; 2. Gestionar ante estos organismos proyectos culturales, sociales y
de beneficio comunitario; 3. Podra ejecutar todo los actos que fueren
convenientes ¢ necesarios para el cabal cumplimiento de su objeto, y que
tengan relacién directa o indirecta con el mismo; 4. La Asociacién a través de
su Representante legal podra recibir donaciones, auxilios, patrocinios,
vender, comprar, adquirir 0 enajenar bienes muebles e inmuebles, gravarlos
con prenda o hipoteca, darios o recibirios en comodato o préstamo de uso,
tomar dinero en préstamo otorgando garantias reales o personales, realizar
todo tipo de transacciones en instituciones financieras como apertura de
cuentas corrientes, empréstitos, operaciones que generen rentabilidad,
adquirir obligaciones, realizar todo tipo de convenios o0 contratos, otorgar
mandatos especiales para cualquier clase de gestiones o representaciones
administrativas y judiciales con todas las facultades que permite la ley.

PARAGRAFO: Por ser una Entidad Sin Animo de Lucro, los rendimientos
que se obtienen en el desarrollo de su ejercicio nc son objeto de su
distribucion entre los asociados, por lo tanto, los recursos gue sus miembros
entregan a su Asociacion no se consideran aporte de capital, sino
contribuciones de sostenimiento de la Asociacién y en ningiin caso son
reembolsables ni transferibles.

CAPITULO Il

ARTICULO 6. PATRIMON!O

El patrimonio de [a Asociacién podra ser variable e ilimitado.

ARTICULO 7. ORIGEN DEL PATRIMONIO

El patrimonio, esta constituido asi:

1. Por capital propio que sera donado por los asociados fundadores,
representado en dinero, papeleria, muebles, enseres y equipos.

2. Las donaciones, legados en bienes muebles e inmuebles, enseres y
equipos de cualquier naturaleza que le sean otorgados Nacional e
Internacionalmente.

3. Cualquier otro ingreso que derive su actividad, y sirva como patrimonio
para Asociacion.

FRUTAS ~
VERDES

g HEL FRTL /
’ e
s

e,
T wE

5. Dar a conocer la asociacion y tomar decisiones necesarias que beneficien
el sector agropecuario, relacionado con las politicas sociales o del
gobierno que puedan afectar al sector, creando las estrategias necesarias
para tal fin.
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EL PATRIMONIO INICIAL DE LA ASOCIACION SERA DE $1.000.000
CAPITULO IV
DE LOS ASOCIADOS

ARTICULO 8. NATURALEZA DE LOS ASOCIADOS.

|_os asociados integrantes de la Asociacion, seran clasificados de la siguiente
manera:

8.1 ASOCIADOS FUNDADORES: Son aquellas personas que figuran en
el Acta de Constitucion, las cuales formaran parte de la Asamblea
General de Asociados, en forma vitalicia e indefinida, siendo el
maximo organismo de autoridad de la entidad, teniendo prioridad para
trazar las politicas de gobierno, direccidn y control de la Asociacién,
catalogandose como integrantes vitalicios, teniendo caracter de
indefinido y podran ocupar diferentes cargos en la Junta Directiva y
participar directa e indirectamente en los diferentes planes vy
programas de la Asociacion, recibiendo totalmente los beneficios.

ASOCIADOS AFILIADOS: Todas aquellas personas que hayan
ingresado con posterioridad a la constitucion de la Asociacion y al
reconocimiento legal, que, no siendo fundadores, soliciten su
inscripcidon con el objeto de participar activamente en la vida de la
Asociacion. Para lo cual es necesario haber demostrado compromiso,
interés manifiesto y simpatizar con las politicas y objetivos de la
Asociacion y tendran la oportunidad de ser elegidos como miembros
de la Junta Directiva y ocupar cargos Directivos.

8.2. ASOCIADOS DONANTES: Los asociados donantes son aquellas
personas, naturales o juridicas que donen a la Asociacidén dineros,
legados, participaciones o beneficios de cualquier naturaleza, siempre
y cuando no contrarien las disposiciones legales, estatutos vy
reglamentos expedidos por la Asamblea General y la Junta Directiva.

PARAGRAFO: Los asociados fundadores vy afiliados tendrén derecho
a voz y voto en las Asambleas Generales ordinarias y extraordinarias.

ARTICULO 9. DEBERES DE LOS ASOCIADOS

Los asociados, tendran que cumplir con los siguientes deberes:

1. Cumplir con los estatutos de la Asociacion.
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2. Cumplir con las decisiones que tome la Asamblea General y la Juntase==""
Directiva.

3. Contribuir al desarrolio de la Asociacién y velar por su buena marcha,
denunciando ante la Junta Directiva, el Fiscal o cualquier Autoridad
competente las irregularidades que observe en su funcionamiento.

4. Informar a la Junta Directiva sobre cambios de direccion, teléfono, y/o
representante legal, segun el caso.

5. Pagar las cuotas de sostenimiento ordinarias o extraordinarias que
determine la Asamblea General.

6. Asistir personalmente a las Asambleas Generales ordinarias y
extraordinarias que se convoquen con el lleno de sus requisitos.

7. Cumplir con las funciones que le sean asignadas dentro de la

organizacion,

Gozar de buena reputacién profesional, social y moral.

Presentar la solicitud de afiliacién por escrito en el formulario especial,

manifestando que acepta someterse a los estatutos, normas y

reglamentos que rijan a la Asociacién y a sus asociados, al igual que

presentar los documentos anexos en debida forma y término.
10.Capacitarse y practicar en los programas educativos que establezca la
Asociacion. :

11.Utilizar los servicios de la Asociacién en igualdad de condiciones y
observar honorabilidad en sus transacciones con la misma.

12.Desempenar fiel y honorabiemente el cargo para cual fue elegido.

13.Representar o hacerse representar en las Asambleas Generales, ya
sean de caracter ordinario o extraordinario.

14.Participar activamente en las asambleas, reuniones y en los comités
que decida integrar.

15.Cumplir los estatutos y reglamentos adoptados por la Asociacién y los
reglamentos que se establezcan para el desarrollo de los proyectos
que adelanten.

©

16.Acatar las decisiones de la Asamblea General para el cumplimiento de
las leyes, ios estatutos y reglamentos gue ia rijan.

17.Pagar cumplidamente las cuotas sostenimiento o ias extraordinarias,
aprobadas por la Asamblea General.

~ ARTICULO 10.- PROHIBICIONES.
Se prohibe alos asociados de Frutas verdes del Patia:

a) Discriminar, actuando como asociados de Frutas verdes del Patia a
personas por: raza, color, sexo, orientacion sexual, discapacidad, estado
civil, edad, condicién VIH/SIDA, religién, opinién politica nacionalidad u
origen geografico, clase o capacidad econdmica.

b) Contratar o emplear a mencres de 18 afios para la realizacién de trabajos



Frutas verdes del Patia.

c) Usar el nombre y demas bienes de Frutas Verdes del Patia Con
propositos diferentes a los objetivos institucionales, en beneficio particular
o en contravencion a las disposiciones estatutarias o reglamentarias.

d) La utilizacién de agroinsumos los cuales no cumplan con los normas o
sellos que certifiguen a frutas verdes del Patia.

e) Realizar actividades agricolas que atenten contra la proteccion de los
recursos de suelo, agua y aire infringiendo normas ambientales
nacionales gue propenden por la proteccion de estos recursos.

ARTICULO 11. DERECHOS DE LOS ASOCIADOS

Los asociados, tendran y podran exigir los siguientes Derechos, siempre y
cuando se encuentren al dia en los aportes o cuotas de sostenimiento, de lo
contrario se les podran suspender:

1. Participar con derecho de voz y voto en las reuniones ordinarias y
extraordinarias de la Asambilea General.
2. Elegir y ser elegido para los cargos representativos de la Asociacion.

3. Someter a consideracion de la Junta Directiva y de la Asamblea
General, si fuere el caso, las iniciativas, proposiciones y proyectos de
interés para la Asociacion, asi como proponer reformas a los
Estatutos. Convocar a Asamblea General en asocio de por o menos
una tercera (1/3) parte de los miembros activos, mediante
manifestacion escrita y firmada por los miembros que la respaldan.

4. Fiscalizar la gestidon econédmica y social, examinando la contabilidad,

los libros, las actas y en general todos los documentos de la Asamblea

General y de la Junta Directiva y presentar las quejas a la Junta

Directiva o a la Asamblea General segin el caso o en su defecto a los

organismos de control por infraccién a las normas y al espiritu de la

Asociacion.

Ser informado de la gestidn econdmica y social de la Asociacion.

Retirarse voluntariamente de ia Asociacion, siempre que este al dia

con las cuotas de sostenimiento y mediante solicitud escrita.

7. Participar en la administracion y contribuir en su control mediante el
desempefioc de cargos sociales de acuerdo a las normas y procurando
el progreso y prestigio de la Asociacién, siempre que cumpla con el
lleno de los requisitos para postularse a cualquiera de los cargos de
direccion o de los diferentes comités o proyectos a desarroliar por la

o o1
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Asociacion.

A elegir y ser elegidos en los érganos de direccion y control.

Participar en la Actividades, beneficios y servicios que la Junta

Directiva presta a sus asociados, los cuales no podran consistir en

ningun caso en el reparto de utilidades.

10.A tomar parte de las decisiones de la Asociacion en los diferentes
proyectos a gestionar, formulando sugerencias y recomendaciones en
ta Asamblea General o a la Junta Directiva. :

11.A retirarse voluntariamente de la Asociacién o de los programas en los
cuales se haya inscrito como beneficiario, cuando lo desee, siempre
que mencionado retiro se ajuste a los reglamentos establecidos para
tal situacion.

©w >

ARTICULO 12. OBLIGACIONES DE LOS ASOCIADOS

Son obligaciones de los asociados las siguientes:

1. Cumplir con los estatutos, reglamentos y disposiciones.

2. Asistir a las reuniones ordinarias y extracrdinarias, constituyéndose en
causal de destitucion, la faita de asistencia injustificada por tres (3)
ocasiones consecutivas.

3. Trazar las politicas de la Asociacion.

4. Cumplir con las atribuciones y facultades impuestas en estos estatutos

yla Ley. |

5. Preservar, dar y velar por el buen uso de los bienes de la Asociacion.

6. Observar conducta ejemplar ante los demas.

ARTICULO 13. PERDIDA DE LA CALIDAD DEL ASOCIADO

o La calidad de asociado Fundador de Asociacién, se pierde por:
Fallecimiento

» Retiro Voluntario

e No cumplir con los aportes programados por mas de tres meses
consecutivos

e Porinasistencia injustificada por mas de tres veces consecutivas

¢ Por exclusion por faltas graves a juicio de la Asamblea General,
cometidas en perjuicio de la Asociacién, de sus asociados o de las
comunidades donde se desarrollan las actividades a nombre de la
Asociacion.

CAPITULO V

REGIMEN DE SANCIONES- CAUSALES Y PROCEDIMIENTOS
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ARTICULO 14. SANCIONES

Seran aplicables en orden progresivo las siguientes sanciones:

1.
2,
3.
4.

Amonestaciones verbales o escritas por dos (2) veces.
Suspensidn transitoria por seis (6) meses

Suspensién por un (1) afio.

Exclusién definitiva.

ARTICULO 15. CAUSALES DE SANCION

La Junta Directiva sancionara a los asociados conforme a 1os procedimientos
sefialados en los presentes estatutos y en los casos que se constituya en
infracciones al reglamento, principios y valores. Son causales las siguientes:

1.
2.

4,

Realizar actos que causen perjuicio moral o material a la Asociacion.

Utilizar indebidamente o cambiar el destlno de Ios recursos financieros
obtenidos por la Asociacion.

Por inasistencia injustificada a las reuniones de Asamblea General y
demas actos programados por la Asociacion.

Incumplir con las funciones dadas por la Asamblea General

PARAGRAFO: Se establecen las siguientes escalas de sanciones:

1.

RN

Amonestacion privada ¢
Amonestacion plblica

Censura por escrito con copia a la hoja de vida del asociado
Suspensidn temporal

Exclusion
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CAPITULO VI

DEL REGIMEN DE ORGANIZACION INTERNA Y LA
ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS

ARTICULO 16. ORGANIZACION Y GOBIERNO DE LA ASOCIACION

Asamblea general de asociados
Junta Directiva

Gerente

Junta de vigilancia

* & 8 >

ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS

La Asamblea General es el érgano maximo de direccion de la Asociacion
estara integrada, ademas de los asociados fundadores por los asociados
adherentes, sus decisiones seran obligatorias para todos los asociados,
siempre que se hayan votado de conformidad con las normas legales,
reglamentarias y estatutarias.

ARTICULO 17. LAS ASAMBLEAS SERAN ORDINARIAS Y
EXTRAORDINARIAS

17.1. LAS REUNIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA, se
haran durante los tres primeros meses del afio y se celebraran
preferiblemente en la Sede Principal de la Asoctacidon o en el sitio
donde expresamente se haya convocado por la junta directiva La
convocatoria a las reuniones ordinarias, debe hacerse mediante
comunicacion escrita con una antelacion de minimo dias (8) dias
calendario, en la cual se debera indicar el dia, la hora y sitio de la
reunion.

17.2. LAS ASAMBLEAS EXTRAORDINARIAS se convocaran cuando lo
estime conveniente la junta directiva Afalta de éste, la asamblea podra
ser convocada por las dos terceras partes de la Asamblea General de
asociados, a solicitud de otro miembro de Junta Directiva, por un hecho
grave o urgente que lo amerite. La convocatoria a las reuniones
extraordinarias, debe hacerse mediante comunicacion escrita con una
antelacion minima de tres (3) dias calendario, en la cual se debera
indicar el Orden del dia,el dia, la hora y sitic de la reunién. En este
tipo de reuniones no podran tratarse asuntos no descritos en el orden
del dia, salvo que se encuentren presentes el 100 % de los asociados
activos de la Asociacion.
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PARAGRAFO: para efectos de determinar los términos d&™ta: o

convocatoria, no se tendran en cuenta el dia de la misma, como
tampoco el dia de la reunién.

17.3. QUORUM: Para que haya quérum deliberativo de la Asamblea
General de Asociados se requiere la presencia de la mayoria simple,
es decir, la mitad més uno de los asociados activos de la Asociacion.

17.4. FALTA DE QUORUM: Si se convoca la Asamblea General de
Asociados y ésta no se lleva a efecto por falta de quérum, se citara a
una nueva reunién que sesionara y decidird validamente con un
nimero plural de asociados que representen minimo el 30% de los
asociados activos de la Asociacién, la nueva reunién debera
efectuarse no antes de los diez dias ni pasados 30 desde la fecha
para la primera reunion,

ARTICULO 18. REUNIONES DE ASAMBLEA

L as reuniones de Asamblea estaran presididas por el presidente o en su
defecto por un asociado que la Asamblea designe, igualmente Ila
responsabilidad del Acta sera del Secretario General, o en su defecto, se
nombrara uno ad hoc, para que asuma esta funcion.

PARAGRAFO: De cada sesion de Asamblea se levantara un acta la cual
debera contener por lo menos lo siguiente: identificacion de la entidad, tipo
de reunién, numero del acta, lugar, fecha y hora de la reunion; la forma y
antelacion de la convocacion; la lista de los asistentes; los asuntos tratados;
las decisiones adoptadas y el nimero de votos emitidos en favor, en contra,
o en blanco; las constancias escritas presentadas por los asistentes durante
la reunién; las designaciones efectuadas, la fecha y hora de su clausura y la
firma de quienes actuaron como presidente y secretario de la reunién, asi
mismo la autenticacién ante notaria o por parte de quien fungid como
secretario de la asamblea.

ARTICULO 19. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL DE
ASOCIADOS.

1. Dirigir la Asociacién, determinando las acciones mas acertadas y
convenientes para alcanzar los objetivos.

2. Autorizar a la Junta Directiva para nombrar Gerentes, Directores de
Regionales,Sucursales y Agencias y Coordinadores de cada Comité.

3. Nombrar a los integrantes honorarios.

4. Nombrar o sancionar a los integrantes de la Junta Directiva, Gerente,
y personal administrativo contratado.
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5. Convocar a reuniones Ordinarias y Extraordinarias de la Asamb
General de Asociados, Junta Directiva y cualquier indole de
integrantes.

6. Determinar las atribuciones y funciones a los integrantes de la Junta
Directiva y gerente

7. Oftras que se determinen en las reuniones ordinarias y extraordinarias
de la Asamblea General de Asociados.

8. Reformar los estatutos de la Asociacion.

9. Autorizar a quien ejerza la Gerencia, a contratar por una cifra superior
a los quinientos (500) salarios minimos mensuales legales vigentes.

10.Las demas inherentes a su naturaleza legal

CAPITULO VIl JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO. 20. JUNTADIRECTIVA.

Es el 6érgano permanente de administracion subordinado a las politicas y
directrices de la Asamblea General. Estara integrada:

1. Presidente, 2. Vicepresidente 3. Tesorero 4. Secretario.

Los cuales seran elegidos por un periodo de cuatro (4) afios, y tendra como
objetivos y metas, trazar las politicas para administrar, dirigir, desarrollar los
planes y programas de la Asociacion.

PARAGRAFO UNO: En el proceso de eleccion de los miembros de la Junta
Directiva de la Asociacion, se tendra en cuenta las capacidades,
conocimientos, aptitudes personales, integridad ética y destreza para ejercer
sus funciones. Para efectos de la eleccién de la Junta Directiva, se realizara
en la Asamblea General por medio de votacion

PARAGRAFO SEGUNDO: los miembros de la junta directiva podran ser
nombrados y reelegidos hasta por un plazo de 8 anos de acuerdo a la
legislacidén nacional

PARAGRAFO TERCERO: El Presidente de ta Junta Directiva y el Gerente
de la Asociacion deberan ser cargos independientes y no podran ser
ocupados por la misma persona. E! Presidente de la Junta Directiva se

encargara de liderar la Junta y velar por el cumplimiento de sus decisiones y
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politicas, mientras que el Gerente tendra la responsabilidad de la gestion:

operativa y administrativa de la Asociacién, actuando como representante
legal en las facultades que le sean. confiridas. Esta separacion de funciones
garantiza un adecuado equilibrio y control en la administracion de la

Asociacion.

ARTICULO. 21. LAS REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA SERAN
ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS

21.1. Las reuniones de la Junta Directiva Ordinaria, se haran por derecho
propio una reunion por trimestre y se celebraran preferiblemente en la
Sede Principal de la Asociacién ¢ en el sitio donde expresamente se
haya convocado por la Junta Directiva, a través de su presidente,
mediante cualquier medio de comunicacién y en el cual se indicara la
fecha y hora citadas. La convocatoria a las reuniones ordinarias, debe
hacerse mediante comunicacién escrita con un fapso no menor a cince
(5) dias calendario, en el cual se indique e! dia, la hora y sitio de la

reunion.

21.2. Las reuniones de Junta Directiva extraordinarias se convocaran
cuando lo estime conveniente los integrantes de la Junta Directiva, a
través de su Presidente, o las dos terceras partes de la Asamblea
General, a solicitud de uno de sus miembros, por un hecho grave o
urgente que lo amerite. La convocatoria a las reunionesextraordinarias,
debe hacerse mediante comunicacion escrita con un l[apso no menor a
cinco (5) dias calendario, en el cual se indique el dia, la hora y sitio de
ta reunion. Para estas reuniones se deberan especificar el tema o los

temas a tratar.

PARAGRAFO PRIMERO: Si en una reunién no se obtuviese el Quorum,
mitad mas uno para sesionar a la hora prevista, ia Asamblea General, se
convocara para una segunda vez en los cinco (5) dias habiles siguientes y en

ella se podran tomar decisiones validas con los asistentes siempre y cuando

.
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suU nimero no sea menor a la mitad mas uno.

PARAGRAFO SEGUNDO: Todas las determinaciones de las reuniones de la

Junta directa, se adoptaran por mayoria de votos de los participantes.

ARTICULO.22. REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA
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Las reuniones de la Junta Directiva, estaran presididas por el Presidente, o en su
defecto por un asociado que la Asamblea designe, igualmente la responsabilidad
del Acta sera del Secretario General, 0 en su defecto, se nombrara uno adhoc,

para que asuma esta funcion,

PARAGRAFO PRIMERO: De cada sesién de fa reunién de Junta Directiva,
se

levantara un acta en la cual se indicara el niamero de orden, fecha, horade
reunidn, lugar donde se ha llevado a cabo, la forma de la convocatoria a los
asociados, los nombres de los asistentes, los asuntos tratados y su decision
con el nimero de votos emitidos para cada caso, el contenido de las
constancias presentadas por los concurrentes, fecha y hora de clausura de la

sesion.

ARTICULO. 23. CONFORMACION DE LA JUNTA DIRECTIVA

La Junta Directiva estara conformada por:
1. Presidente, 2. Vicepresidente, 3. Tesorero, 4. Secretario

ARTICULO.24. OBLIGACIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA.

Son obligaciones de los integrantes de la Junta Directiva de la Asociacion
las siguientes:

1. Cumplir con los estatutos, reglamentos y disposiciones.

2. Dirigir y administrar los planes y programas de la Asociacion, teniendo
en cuenta las politicas trazadas por el maximo organismo de la entidad.

3. Los integrantes deberan asistir a reuniones ordinarias y
extraordinarias de Junta Directiva, constituyéndose en causal de

destitucion, la falta de asistencia injustificada por dos (2) ocasiones
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consecutivas.
Tomar las decisiones mas acertadas, para lograr las metas y objetivos

propuestos en el desarrollo de planes y programa

ARTICULO.25. ATRIBUCIONES Y FUNCIONES DE LA

JUNTA DIRECTIVA.

-Son funciones de la Junta Directiva de la Asociacion:

Asistir a sus reuniones ordinarias cada mes y las extraordinariascada
Vez que sea necesario.

Expedir su propio reglamento de funcionamiento y trazar las politicas
administrativas y de direccion de la Asociacién, para lo cual debera
planear, organizar, controlar y dirigir sus actividades.

Decidir sobre el ingreso, retiro, exclusion, suspension o sanciones de
los asociados y de conformidad con lo reglamentado en los estatutos.
Promover el desarrollo de eventos que conlieve a cumplir con los
objetivos propuestos.

Convocar a Asamblea ordinaria y extraordinaria de asociados.
Aprobar o improbar el reglamento interno de la Asociacion.

Firmar, cuando se requiera, la admision o suspensién de algun
asociado.

Autorizar al gerente de la Asociacidon a contratar despues de ( 500)
salarios minimos mensuales legales vigentes.

Otras que le asigne la Asamblea General de Asociados.

Preparar y sustentar los informes de su gestion o estados financieros
para presentar a laAsamblea general

Velar por las buenas relaciones publicas de ia asociaciéon
Sancionar a empleados o asociados cuando haya lugar a ello

Hacer seguimiento a los informes y recomendaciones de la junta de
vigilancia
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e Cumplir los mandatos de la asamblea general y ejecutar los planes®y <=
acuerdos aprobados por la misma

CAPITULO VIII
FUNCIONES DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO. 26, FUNCIONES DE LOS DIRECTIVOS: De acuerdo con las
funciones de la junta directiva, se atribuira las funciones teniendo en cuenta

fa especificacién de cada cargo de la siguiente manera:

ARTICULO 26.1. FUNCIONES DEL PRESIDENTE

° Convocar reuniones de la junta Directiva
® Preside las reuniones de junta directiva
® Ejecutar las decisiones emanadas por la Junta Directiva y de la

Asamblea General

o Presentar planes y programas de desarrollo para el objetivo de
cumplimiento de las aspiraciones de la Asociacion

. Ordenar los gastos y pagos de la Asociacion
. Ejercer cuantas otras funciones sean inherentes a su condiciéon de

presidente de la Asocciacion.

o Velara por el cumplimiento de los estatutos, asi como de los acuerdos
tomados por la asamblea general y la junta directiva.

e Vigilar por el fiel cumplimiento de los estatutos, reglamentos y los
acuerdos de la Asamblea y de la Junta Directiva.

e Presidir todos los actos oficiales de Ia organizacion.
¢ Firmar, junto con el secretario, las actas aprobadas por la junta directiva

« Coordinar y supervisar las actividades de la organizacion y sus comités,
para que ésta funcione como unidad.

ARTICULO 26.2. VICEPRESIDENTE

o Asistir a las sesiones de la Junta Directiva y Asamblea General,
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presidirlas en ausencia de! presidente y cuando éste lo delegue. Ham e
. Son faltas temporales cuando el presidente haya solicitado a la
Asamblea, licencia por enfermedad, inhabilidad, trabajo o cualquier

otra circunstancia familiar o social.

o Son faltas absolutas el no ejercicio de sus funciones, la renuncia
aceptada por la Asamblea y la perdida de la calidad de asociado. En
caso de ausencia total del Presidente, asumird el cargo el
Vicepresidente hasta que se lo nombre presidente o se elija
nuevamente.

. Asumir la presidencia cuando el Presidente esté en uso de la palabra

o se retire del recinto de sesiones.

. Proponer en las deliberaciones de la Junta Directiva o de cualquier
otra instancia directiva de la Asociacién, resoluciones o programas
que estime conveniente para la buena marcha de la Ascciacion.

. Firmar las actas que hayan sido aprobadas en la sesién que presidio.

o  Desempenar todas las funciones que le competen en caso de
ausencia temporal de! presidente.

PARAGRAFO: El vicepresidente podra remplazar al presidente y asumir sus
funciones y responsabilidades, en caso de falta definitiva de este, como son:
muerte, invalidez permanente o total, por retiro voluntario, por expulsion, etc. El
cambio definitivo de presidente por estas causas requiere de la aprobacién de la

Asamblea General de asociados

1.ARTICULO 26.3. TESORERO

. Recaudar los fondos de la Asociacion, custodiarlos e invertirlos en la
forma determinada por la Junta Directiva.

o Presentar informes anuales de tesoreria acompafiado por el contador
de la asociacion



junta directiva y la asamblea general cuando seconsidere necesario

° Las demas funciones que de acuerdo con la ley los estatutos o las
actividades de la Asociacién asigne la junta directiva y la Asambiea
General.

2. ARTICULO 26.4. SECRETARIO

Llevar libro de actas de las reuniones de la junta Directiva

Llevar libro de registro de miembros donde conste el nombre,
identificacion y aportes

° Conservar los documentos y correspondencia de la Asociacion,

encargandose de que haya orden

o Organizar el archivo y documentacion
o Recepcionar y organizar correspondencia
o Tener bajo su responsabilidad y custodia el archivo, documentos y

libros de la Asociacion.

o Citar a reuniones, indicando hora, dia, sitio y verificacion del quérum

o Las demas funciones que le asigne la asamblea general o la junta
Directiva ,

. Convocar por escrito a reuniones ordinarias y extraordinarias.

. Colaborar en los trabajos que se le asigne al secretario.

. Colaborar en actividades que le asigne el presidente

ARTICULO 27 Gerente: El Gerente es el Representante Legal de la Asociacion. Le
corresponde dar cumplimiento a las resoluciones y acuerdos de la Asamblea y la
Junta Directiva, ejecutar y controlar el desarrollo de los proyectos de la entidad.
Sera de libre nombramiento por la asamblea general de acuerdo con la Legislacion
L.aborai vigente y ejercera sus funciones bajo la inmediata direccién de este érgano,
ante el cual respondera por ia buena marcha de la entidad. Servira de ¢érgano de
comunicacion de la Asociacién con sus asociados y con terceros y tendra bajo su
dependencia los empleados de ia administracion.
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ARTICULO 28 Requisitos: Para ser Gerente se requiere:

a. Tener conocimientos basicos de economia, mercadeo, organizacion
administracion de empresas y certificaciones norma organica Global G.AP. y
Fairtrade.

b. Tener expetiencia relacionada con la actividad de lima &cida Tahiti exportable o
empresarial;

c. Tener conocimientos, vocacion e interés por las actividades de indole asociativa
y comprometerse a participar en programas de Educacién de economia solidaria;

d. Gozar de buen crédito social y comercial.
ARTICULO 29 Posesion. Vacantes:

El Gerente se posesionara, una vez cumplidos los requisitos de Ley. En caso de
falta transitoria del Gerente, lo reemplazara la persona quien determine la asamblea
General.

ARTICULO 30. Funciones: Son funciones del Gerénte:

a. Planear, organizar, dirigir y controlar la ejecucién de las actividades de todas
las dependencias y servicios de la asociacion de conformidad con los
programas y presupuestos aprobados por la asamblea general;

b. Nombrar, promover o remover libremente los empleados de la asociacion, de
acuerdo con la estructura administrativa y-con la nomina aprobada por la
asamblea general y previo estudio de los contratos de trabajo y de las
consecuencias juridicas y econémicas de su celebracion o terminacion;

c. Velar por que todas las personas al servicio de la asociaciébn cumplan
eficientemente con sus funciones y obligaciones; hacer cumplir el Reglamento
interno de trabajo, los procedimientos disciplinarios y el régimen de sanciones,
dando cuenta de estas a la asamblea General.

d. Celebrar y ejecutar en nombre de la asociacion todos los actos, contratos y
operaciones dentro del marco de la misidén social, cuyo valor no exceda del
tope de quinientos (500) salarios mensuales minimos legales. En caso
de sobrepasar la suma indicada, tales transacciones deberan someterse
previamente a la aprobacién de la asamblea general y en el Acta respectiva se
debera dejar constancia expresa de tal autorizacién, al igual que en los
documentos que sirvan de soporte a la transaccién;

e. Cuidar de la estricta y puntual recaudacion de los fondos de la asociacion y
velar por su seguridad y por la de todos los bienes, documentos y
correspondencia de la entidad de manera permanente; ordenar el pago
oportuno de |las obligaciones a cargo de la Asociacién; aprobar pagos y manejar
el token de la cuenta de la ‘asociacion en sucursal virtual y autorizarlos con su
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firma y suscribir los demas documentos que le corresponda T

El Gerente de acuerdo con la junta directiva, podra delegar en otro empleado,
cuando sea necesario, su atribucién para suscribir cheques o pagos electronicos
u ofros documentos,

Presentar oportunamente para su estudio a la asamblea general, los proyectos
de presupuesto general, y de recursos prima Fairtrade de acuerdo a la nueva
vigencia econdmica;

Promover y contribuir permanentemente al desarrollo de la educacion
en economia solidaria y capacitaciones que se necesita para mantener
certificaciones;

. Asistir, con voz, pero sin voto, a las reuniones de {a Asamblea, junta directiva, la

Junta de Vigilancia y los Comités Especiales;

Colaborar con la junta directiva en la elaboracion de los distintos reglamentos de
la institucion;

. Rendir ante la Asambiea General y la junta directiva informes de su gestion y de

las actividades desarrolladas por la asociacion

. Dirigir y coordinar la preparacion de inventarios, cuentas y estados financieros;

examinarlos y someterlos a la junta directiva junto con el proyecto de plan de
desarrollo prima Fairtrade, antes de su presentacion a la Asamblea General,
cuando sea el caso;

Presentar oportunamente declaracion de renta y demas soportes contables a ta
autoridad competente; asi mismo subir informacién a las plataformas digitaies
gue estén habilitadas para la certificacion Fairtrade

. Atender y coordinar auditorias de las distintas certificaciones que tenga la

asociacion, asi mismo levantar no conformidades que liegasen a salir despues
de auditorias

.Cuidar el estricto cumplimiento que debe dar la Asociacion a las normas

laborales y del pago oportuno a sus trabajadores de sus salarios y
prestaciones sociales; suscribir los correspondientes contratos de trabajo y
terminarlos cuando sea necesario cifiendose estrictamente a lo dispuesto en la
Ley; n. Velar por que la asociaciéon cumpla con su responsabilidad exclusiva en
la remuneracién de los agentes, comisionistas y mandatarios por medio de
fos cuales se ejecuten los contratos suscritos por la entidad,

n. Desempenar las demas funciones que le sefalen la Ley, los Estatutos y
Reglamentos y las que le encomienden la Asamblea y junta directiva.
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requisitos y tiempo de transicién en norma organica.

CAPITULO IX JUNTA DE VIGILANCIA

ARTICULO 31. JUNTA DE VIGILANCIA :
Es el érgano permanente de vigilancia y control y directrices de la Asamblea

General.

Estara integrada:

3 principales

3 suplentes

Los cudles seran elegidos por un periodo de tres (3) afios, y tendra como
objetivos y metas, vigilar y controlar que se lleven los planes y programas
de la Asociacion De acuerdo a los estatutos y directriz de asamblea general
de asociados

PARAGRAFO: En e! proceso de eleccién de los miembros de la Junta de
vigilancia de la Asociacién, se tendra en cuenta las capacidades,
conocimientos, aptitudes personales, integridad ética y destreza para ejercer
sus funciones. Para efectos de la eleccién de la Junta de vigilancia, se

realizara en la Asamblea General por medio de votacion

La junta de vigilancia, se encargara de vigilar y controlar a 1a junta directiva en
todas las funciones y atribuciones que esta tiene buscando siempre se déun
equilibrio en el desarrollo de estas, también sera la encargada de vigilar el
adecuado manejo de la prima FAIRTRADE siguiendo lo aprobado por la
asamblea general y plan de desarrollo creado para la inversién de esta prima
ARTICULO 32: DURACION: LA JUNTA DE VIGILANCIA sera elegida por
un término de cuatro (4) anos, contado a partir de su nombramiento, y podra
serremovido libremente y reelegido indefinidamente. Si durante el periodo se
presentare la vacancia definitiva de los cargos, la Asamblea Genera!l de

Asociados debera proceder a llenar las vacantes.
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ARTICULO 33: FUNCIONES: Seran funciones de la junta de vigilancia :

e Cerciorarse de que las operaciones que se celebren o cumplan por
cuenta de la Asociacion se ajusten a las prescripciones de los
estatutos, v a las decisiones de la Asamblea General de Asociados

¢ Dar oportuna cuenta, por escrito, a la Asamblea General de Asociados
o al Director Ejecutivo, segun el caso, de las irregularidades que
ocurran en el funcionamiento de la Asociacion y en el desarroilo de
SUS Negocios;

e Colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan la
inspeccion y vigilancia de la compafiia, y rendirles los informes a que
haya lugar o que le sean solicitado;

¢ Velar por que se lleven regularmente la contabilidad de la Asociacién
ylas actas de las reuniones de la Asamblea, por que se cumpian
oportuna e integramente las obligaciones tributarias (principales y
formales) y porque se conserven debidamente la correspondencia de
fa Asociacion y los comprobantes de las cuentas, impartiendo las
instrucciones necesarias para tales fines.

¢ Inspeccionar asiduamente los bienes de la Asociacion y procurar que
se tomen oportunamente las medidas de conservacién o seguridad de
los mismos y de los que ella tenga en custodia a cualquier titulo;

e Impartir las instrucciones, practicar las inspecciones y solicitar los
informes que sean necesarios para establecer un control permanente
sobre los valores sociales;

o Autorizar con su firma cualquier balance que se haga, con su dictamen
o informe correspondiente

+ Convocar a la Asamblea a reuniones extraordinarias cuando lo juzgue
oportuno.

e Cumplir las demas atribuciones que le sefialen las leyes o los
estatutos y las que, siendo compatibles con las anteriores, le

encomiende la Asamblea.
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CAPITULO X

DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 34. DISOLUCION Y LIQUIDACION

La Asociacion, tendra una duracion de 15 afos y sélo podra disolverse por
las siguientes causales:

1. Por vencimiento del término de duracion.

2. Por inactividad mayor de dos (2) anos.

3. Por extincién total de su patrimonio y/o destruccion de los bienes
destinados al cumplimiento de su objeto social.

4. Por la cancelacion de su registro como Persona Juridica.

5. En cualquier tiempo, por las causales previstas en la Ley, Decision
Judicial, Mandato Legal o Acto Administrativo.

6. Por decision de la Asambliea General de Asociados, con asistencia del
sesenta (60) por ciento de los integrantes.

7. Porimposibilidad de cumplir con sus objetivos.

ARTICULO 35. PREVALENCIA

Para la liquidacion de la Asociacion, debera procederse al pago de acuerdo
al siguiente orden de prioridades:

1. Salarios y prestaciones sociales ciertos y ya causados al momento de
la disolucién, correspondientes a la nomina de planta.

2. Gastos de Liguidacion y obligaciones tributarias.

3. Obligaciones contraidas con TERCEROS (Hipotecarias, Bancarias y
Proveedores)

PARAGRAFO: Una vez agotado el procedimiento anterior y teniendo en
cuenta que las actividades de la Asociacién, son sin danimo de lucro; el
remanente que quedase pasara a otra entidad sin 4&nimo de lucro que
desempefie actividades iguales o similares a las de ia Asociacion, que haya
escogido la Asamblea General de Asociados y si no esta dispuesto, pasara a
una Entidad de Beneficencia que tenga radio de accién en el Departamento
de Narifio, tal como lo indica el Articulo 649 del Cédigo Civil.
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CAPITULO XI

DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 36. REFORMAS ESTATUTARIAS

La reforma de estatutos sera estudiada y luego sometida a fa aprobacion de
la Asamblea General de Asociados.

PARAGRAFO: La Asamblea General aprobara la reforma estatutaria, con el
voto favorable de las 2/3 partes de los asociados.

ARTICULO 37. MARCO LEGAL

Los casos previstos en los presentes estatutos, se resolveran de conformidad
con los dispuesto en el decreto 1529/90, 2150/95 y decreto 0427/96 y en
general las normas del derecho comin aplicable a este tipo de entidades.

Los presentes estatutos, fueron leidos y aprobados por unanimidad en todas
y cada una de sus partes, por la Asamblea General de Asociados de la
Asociacion; mediante acta de asamblea general de asociados realizada el
dia 28 del mes de septiembre de 2024

| facity. 1/eaght Motin
Presidente de Asamblea Secretario de asamblea
Juan Fajardo Ibarra : Pedro Arteaga Mora




